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Zatrudnianie mlodocianych — korzysci dla pracodawcy

CO ZAWIERA WNIOSEK O REFUNDACJE?

nazwe miejscowosci i date wypelnienia wniosku o zawarcie umowys;

nazwe pracodawcy, adres siedziby, miejsce prowadzenia dzialalno$ci oraz numer konta
bankowego, na ktore bedzie przekazywana wyptata refundacji;

numer identyfikacji podatkowej NIP;

oznaczenie prowadzonej dzialalnosci wedlug PKD;

forme¢ prawng prowadzonej dziatalnosci,

nazwe(-wy)  dokumentow  poswiadczajacych  uprawnienia do  prowadzenia
przygotowania zawodowego mtodocianych;

wykaz imienny milodocianych, ktorych dotyczy wniosek o zawarcie umowy,
obejmujacy:

a) imie i nazwisko mtodocianego,

b) numer PESEL mlodocianego,

c) dat¢ zawarcia umowy o prace w celu przygotowania zawodowego na czas
nieokreslony, w tym czas trwania przygotowania zawodowego,

d) nazwe zawodu lub zakres przyuczenia, w ktorych odbywa si¢ przygotowanie
zawodowe,

e) form¢ odbywania przygotowania zawodowego (nauka zawodu albo przyuczenie
do wykonywania okres$lonej pracy);

o$wiadczenia o:

a) liczbie pracownikow zatrudnionych w dniu sktadania wniosku o zawarcie
umowy, z uwzglednieniem miodocianych i roku ich nauki,

b) liczbie mtodocianych, ktoérzy w okresie ostatnich trzech lat przed dniem ztozenia
wniosku o zawarcie umowy ukonczyli przygotowanie zawodowe u tego
pracodawcy,

c) liczbie mtodocianych, ktorzy ukonczyli przygotowanie zawodowe w okresie
ostatnich trzech lat przed dniem zlozenia wniosku o zawarcie umowy 1
kontynuowali zatrudnienie u tego pracodawcy przez okres co najmniej 6
miesi¢cy lub nadal sg u niego zatrudnieni,

d) niekorzystaniu z refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne
od tych wynagrodzen mtodocianych, o ktorych mowa w wykazie wymienionym
w pkt 7, z innej wojewodzkiej komendy Ochotniczych Hufcow Pracy, zwanych
dalej "OHP";

deklaracj¢ zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez okres co najmniej 6
miesi¢cy po zakonczeniu przygotowania zawodowego kazdego mtodocianego, ktorego
dotyczy wniosek o zawarcie umowy.
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Zatrudnianie mlodocianych — korzysci dla pracodawcy

ZAL ACZNIKI DO WNIOSKU

kopi¢ umowy o prace w celu przygotowania zawodowego zawartej na czas
nieokres§lony przez pracodawce z mtodocianym,;

oryginaly lub kopie poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem dokumentow
potwierdzajacych spelnienie wymagan zawodowych 1 pedagogicznych 0sob
prowadzacych przygotowanie zawodowe mtodocianych;

zaswiadczenia lub o§wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktorym mowa
w art. 37 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59,
poz. 404, z pdzn. zm.);

informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej.
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Wojewodzka Komenda OHP
Centrum Edukacji i Pracy Mlodziezy

WNIOSEK

o zawarcie umowy o refundacj¢ wynagrodzen wyplacanych mlodocianym
pracownikom oraz skladek na ubezpieczenia spoleczne od refundowanych
wynagrodzen

1. Nazwa pracodawcy i adres Siedziby: ........coiiiiiiiiiiii e,

2. Migjsce prowadzenia dzialalnoS$Ci: .......covieviiiiiiiieiieiccecce e
3. Numer konta bankowego, na ktére przekazywana bedzie wyptata refundacji:

4. Numer identyfikacji podatkowe] NIP: .......oooiiiiiiiie e,
5. Oznaczenie prowadzonej dziatalno$ci wedtug PKD: .......coooiiiiiiiiniieee,
6. Forma prawna prowadzonej dziatalnosScCi: .........ccoeeeuvieeiiiiiiiii i

7. Nazwa(-wy) dokumentow poswiadczajagcych uprawnienia do prowadzenia
przygotowania zawodowego miodocianych pracownikow (oryginaty lub kopie w
zalaczeniu):

Wykaz imienny mlodocianych pracownikow, ktorych dotyczy wniosek o zawarcie
umowy o refundacje

Data zawarcia | Nazwa zawodu |Formaodbywania
Imie umowy o prace lub zakres przygotowania
 nazwisko Nr w celu przyuczenia,w | Zawodowego
PESEL | przygotowania ktorych (nauka zawodu
mlodocianego . .
zawodowego na odbywa sie albo przyuczenie
czas przygotowanie | 4, wykonywania




nieokreslony, w zawodowe okreslonej pracy)
tym czas

trwania
przygotowania

zawodowego

(podp

is pracodawcy)

Oswiadczam, ze:

1.

W dniu sktadania wniosku liczba 0séb zatrudnionych wynosi:

Lp.

Liczba pracownikow w tym mlodociani pracownicy

ogolem I rok 1l rok 11 rok

2. Liczba mlodocianych pracownikow, ktorzy w okresie ostatnich trzech lat przed dniem
ztozenia wniosku ukonczyli przygotowanie zawodowe, Wynosi .................. 0sob.

3. Liczba mtodocianych pracownikow, ktorzy ukonczyli przygotowanie zawodowe
W okresie ostatnich trzech lat przed dniem ztozenia wniosku i kontynuowali zatrudnienie
przez okres co najmniej 6 miesi¢cy lub nadal sg zatrudnieni, wynosi ................... 0s0b.

4. Nie korzystam w innej wojewddzkiej komendzie Ochotniczych Hufcow Pracy
z refundacji wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoteczne od wynagrodzen
mtodocianych pracownikdw.



5. Po zakonczeniu przygotowania zawodowego obecnie zatrudnionych mlodocianych
pracownikow bede nadal ich zatrudnia¢ na podstawie umowy o prace przez okres co
najmniej 6 miesigcy.

Prawdziwos$¢ powyzszych informacji potwierdzam podpisem.

(podpis pracodawcy)



